BASES REGULADORAS DO PROCESO DE SELECCION DE  DIRECTOR/A

DA BANDA INFANTIL SEMENTEIRA DE NARON

Primeira.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

A ACM Sementeira de Naron inicia un proceso para a seleccion de director/a
musical da Banda Infantil.

Neste proceso se valorara a formacion, experiencia e outros méritos xunto coas
motivacions e reflexions, proxecto educativo para a Banda Infantil Sementeira
expostos na carta de presentacion.

Ofrecerase un contrato laboral de duas horas semanais cunha duracion dun ano
prorrogable. As funcions do seleccionado/-a seran:

e Dirixir e programar 0s ensaios parciais e xerais da Banda Infantil,
situdndoos semanalmente previo consenso coa Xunta Directiva e os
musicos.

® Programar xunto coa Xunta Directiva o calendario anual de actuaciéns
(concertos, festas, intercambios, certames...) e atender a cada
compromiso que se acepte.

e Seleccionar un programa de calidade, variado e acorde coa Banda Infantil
e a formacién musical desta.

e Coordinarse co Director da Escola e cos profesores de instrumento para
que o alumnado da escola acceda a dita banda e se forme como musico no
proxecto integral da escola.

Segunda.- REQUISITOS DOS ASPIRANTES

Os aspirantes que desexen participar neste proceso selectivo deberan estar en
posesion do Titulo Superior de Musica e terase en conta a formacion
complementaria en direccién de banda ou orquestra.

(Tamen se poderan ter en conta aquelas candidaturas que estean cursando ditos
estudos.)

Dispofier do certificado negativo de delitos de Natureza Sexual, conforme & Lei
26/2015 do 28 de xullo.

A Xunta Directiva resérvase o dereito a valorar casos excepcionais que non
cumpra a totalidade dos requisitos.
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Terceira.- PRESENTACION DE CANDIDATURAS

As persoas interesadas deberan remitir antes do 18 de outubro unha carta de
presentacion, un curriculum vitae profesional e unha proposta de proxecto
para a Banda Infantil.

Todo isto serd enviado por correo electronico ao seguinte enderezo:
directivasementeira.naron@gmail.com

Cuarta.- PROCEDEMENTO DE SELECCION
O proceso selectivo constara de:
1. VALORACION DE PERFIL E CURRICULUM VITAE

A Xunta Directiva, vistas as solicitudes que se presenten no prazo, establecera
os candidatos/as tendo en conta a carta de presentacion e o curriculum
vitae facilitados.

Dita carta de presentacion debera incluir tamén as motivacions, reflexions e
obxectivos a acadar na Banda Infantil Sementeira.

Na valoracion do curriculum vitae terase en conta o seguinte:

a) Formacion no eido de direccién de banda

b) Experiencia como director/a de agrupaciéns populares e/ou
profesionais

C) Experiencia docente, de ser o caso
d) Outros méritos (premios, participacion en proxectos...)

e) Valorarase positivamente a pertenza 4 ACM Sementeira como
profesor/a da Escola de musica, integrante da Banda, etc...

Unha vez rematada a recepcion de solicitudes e a realizacion da primeira
rolda deste proceso, a Xunta Directiva porase en contacto cos candidatos /as
seleccionados.

Os candidatos/as seleccionados faran unha exposicion do proxecto musical que
0 candidato/a prevé levar a cabo a un ano vista no caso de ser
seleccionado.

Ao remate desta presentacion, a Xunta Directiva, tendo en conta a opinion da
Direccidn da escola , realizaran unha votacion para decidir o seleccionado/a
para o posto de director/a.
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QUINTA.- DISPOSICIONS FINAIS

A ACM Sementeira de Nardn resérvase o dereito a declarar deserto o proceso
selectivo no caso de que ningun dos candidatos/as supere a 0 proceso selectivo.

Asi mesmo, a Xunta Directiva queda facultada para a interpretacion destas
bases e para resolver as dubidas que poidan presentarse, ademais de para
adoptar as medidas necesarias para o normal e ordenado desenvolvemento da
presente convocatoria.

Os candidatos/as aceptan a totalidade destas bases ao presentar a sla
candidatura neste proceso selectivo.

ACM SEMENTEIRA-NARON

Narén,10 de outubro de 2023



